Додаток 4а
Мінімальні гарантовані розміри та коефіцієнти міжпосадових

співвідношень посадових окладів технічних службовців

підприємств і організацій галузей хлібопродуктів

(наскрізні посади)

(встановлюються з 1 квітня 2012 року)
	Найменування посад
	Мінімальні

гарантовані

розміри посадо-

вих окладів

(грн.)
	Коефіцієнти співвідно-

шень розмірів посадових

окладів до розміру

посадового окладу

техніка


	1
	2
	3

	Старший диспетчер з відпуску готової продукції


	1814
	1,30

	Старші:
	
	

	касир, інкасатор,
стенографіст І категорії, реєстратор


	1674
	1,20

	Касир, інкасатор,

стенографіст ІІ категорії,

друкарка І категорії,

оператор комп’ютерного набору


	1535
	1,10

	Друкарка ІІ категорії, секретар-стеногра​фіст, диспетчер з відпуску готової про​дукції, таксувальник, старший табельник


	1395
	1,00

	Секретар-друкарка, агент з постачання, рахівник, обліковець, калькулятор, табельник, копіювальник, діловод, архіваріус,  секретар керівника


	1256
	0,90

	Контролер-касир, касир торговельного залу (торгівля)
	1730
	1,24
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